INFORMACIE O PROJEKCIE

TYTUL: Europejskie praktyki zawodowe (Erasmus+, Akcja KA102, mobilno$¢ zawodowa uczniow)
Whiosek numer: 2019-1-PL01-KA102-062716

Data rozpoczecia projektu: 01-12-2019
taczny czas trwania projektu: 24 miesigce
opiekun projektu FRSE: KINGA MOTYSIA (Kinga.Motysia@frse.org.pl)
Partnerska org. przyjmujgca: EUROMIND PROJECT SL (Amelia Wdjcik)
www.euromind.es
amelia@euromind.es
Koordynatorki ZSCL: E.Pragtowska, B.Gusta

szacowane dofinansowanie: 92 868.00 euro.
podrdz: 15 840.00 euro

wsparcie indywidualne: 63 028 euro
wsparcie organizacyjne: 14 000 euro

ILOSC UCZESTNIKOW: 40 uczniéw technikum w 2 grupach (wyjazdy w roku 2020 i 2021):
- reklama

- zywienie i ustugi gastronomiczne

- informatyk

- analityk

- elektryk

- ekonomista

- hotelarz

- logistyk

PRZYGOTOWANIE:

1. kurs j,hiszpanskiego (40 godzin)

2. dodatkowe zajecia z angielskiego branzowego (15 godz.)

3. przygotowanie kulturowe (E.Pragtowska, B.Gusta), pedagogiczne (D.Salamon), doradztwa
zawodowego (M.Hysa), BHP (A.Krzyzowska)

STRESZCZENIE WNIOSKU:

Uczestnikami projektu bedzie tgcznie 40 uczniéw Zespotu Szkét w Czerwionce - Leszczynach (17/19
lat) podzielonych na 2 grupy, ksztatcgcych sie w zawodach technika: organizacji reklamy, zywienia
i ustug gastronom., informatyka, analityka, elektryka, ekonomisty, hotelarza i logistyka.

Partnerem w projekcie jest euroMind - hiszpanska firma zajmujgca sie organizowaniem stazy dla
mtodych ludzi z Europy. Gtéwnym celem projektu jest poprawa jakosci i innowacyjnosci ksztatcenia
zawodowego w Zespole Szkét w Czerwionce - Leszczynach w wyzej wymienionych zawodach poprzez
zdobycie umiejetnosci zawodowych, kompetencji jezykowych i kulturowych przez ucznidow

naszej szkoty. Realizacja projektu umozliwi uczniom zapoznanie sie z hiszpariskimi standardami pracy
w gastronomii, hotelarstwie, branzy informatycznej i reklamowej, ze standardami technologicznymi
i jakosciowymi, z wyposazeniem stanowisk pracy i procedurami obowigzujacymi przy wykonywaniu
okreslonych obowigzkéw zawodowych. Oczekiwanym efektem projektu jest nabycie przez jego
uczestnikéw nowej praktycznej wiedzy i doswiadczen zawodowych, ktére bezposrednio zwiekszg
atrakcyjnosé przysztych absolwentéw naszej szkoty na rynku pracy.

Podczas stazu opieke nad uczniami wyjezdzajgcymi do Sevilli w 2020 i 2021r. roku bedzie sprawowato
2 opiekundw. Program stazu realizowany bedzie w czasie 3 tygodniowych praktyk .

Program pobytu uczniéw na stazu w hiszpanskich przedsiebiorstwach zostat wypracowany wspdlnie
z instytucjg partnerskg euroMind.



Grupa uczestnikdbw projektu zostanie wybrana wedtug S$ciSle okreslonych kryteriow naboru
opublikowanych na stronie internetowej szkoty po akceptacji projektu.

Uczniowie przed wyjazdem na staz zostang skierowani na kurs jezyka hiszpanskiego, gdyz w tym
jezyku beda porozumiewali sie w miejscu odbywania stazu. Dodatkowo w Hiszpanii mtodziez bedzie
uczeszczata na dodatkowe lekcje jezyka hiszpanskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa
zawodowego i jego praktycznego zastosowania.

Beneficjent oraz partner projektu zobowigzuje sie do zapewnienia opiekunéw merytorycznych
projektu, organizacje zakwaterowania, transportu, wyzywienia dla uczestnikéw projektu oraz
realizacje programoéw jezykowych i kulturowych.

Po zrealizowaniu projektu uczniowie zostang poddani ocenie, nastgpi ewaluacja projektu oraz
upowszechnianie rezultatow projektu.

Udziat w projekcie jest dla ucznidw nieodptatny. Deklaracja uczestnictwa po przejsciu przez
rekrutacje zobowigzuje ucznia do petnej realizacji zamierzonych dziatan.

Kazdy z uczestnikdéw otrzyma dokument Europass Mobilnos¢ oraz inne certyfikaty potwierdzajgce
udziat w projekcie.



